
 

 
LOS PORTALES II – Perú 

Plan de Acción Ambiental y Social (PAAS o ESAP)1 

 

No. Aspecto Acción Producto Fecha de entrega 

ND 1: Evaluación y Gestión de Riesgos e Impactos Ambientales y Sociales 

1.1  Capacidad y competencia 
organizacional 

Área de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente (“SSOMA”) con reporte 
directo a la Gerencia Central de Administración y Finanzas (CFO) de la Empresa. 

Organigrama actualizado de la Empresa. 18 meses posterior a la firma del 
contrato de crédito. 

ND 2: Trabajo y Condiciones Laborales 

2.1  Salud y seguridad en el 
trabajo 

Reportar sobre la accidentabilidad en cada una de las unidades de negocio. Estadística de accidentabilidad. Como parte del Informe de 
Cumplimiento Ambiental y 
Social (ICAS). 

ND 3: Eficiencia del Uso de los Recursos y Prevención de la Contaminación 

3.1  Cálculo de emisiones de 
gases de efecto invernadero 

Implementar el Plan de Acción para reducción de GEI (generadores eléctricos de 
mejor eficiencia y equipos de aire acondicionado con refrigerantes eco-amigables 
R-23 o R-410). 

Plan de acción para reducción de GEI. 180 días posteriores a la firma 
del contrato de crédito y luego 
como parte del ICAS  

 

 
1  En complemento al Plan de Acción Ambiental y Social (“ESAP”) de la primera operación (ver https://www.idbinvest.org/sites/default/files/2019-

09/Plan%20de%20Acci%C3%B3n%20Ambiental%20y%20Social-%20Los%20Portales%20ESP.pdf) 
 

https://www.idbinvest.org/sites/default/files/2019-09/Plan%20de%20Acci%C3%B3n%20Ambiental%20y%20Social-%20Los%20Portales%20ESP.pdf
https://www.idbinvest.org/sites/default/files/2019-09/Plan%20de%20Acci%C3%B3n%20Ambiental%20y%20Social-%20Los%20Portales%20ESP.pdf

