
 

Página 1 de 1 
 

GoTrendier – REGIONAL 
Plan de Acción Ambiental y Social (PAAS o ESAP) 

 

No. Aspecto Acción Producto Fecha de entrega 

ND 1: Evaluación y Gestión de Riesgos e Impactos Ambientales y Sociales 
1.1  Sistema de Gestión 

Ambiental y Social 
1. Desarrollar el Sistema de Gestión Ambiental y Social (SGAS). 1. Manual del Sistema de Gestión 

Ambiental y Social 
1. Ocho meses después del primer 

desembolso. 
2. Implementar el SGAS. 2. Evidencias de implementación. 2. Como parte del Informe de 

Cumplimiento Ambiental y Social 
(ICAS)  

1.2  Política 1. Preparar una Política de Sostenibilidad. 1. Política de Sostenibilidad. 1. Cuatro meses después del primer 
desembolso. 

1.3  Capacidades y competencia 
organizativas 

1. Designar una persona para liderar y supervisar la gestión e implementación 
del SGAS. 

1. Evidencias de designación. 1. Dos meses después del cierre 
financiero. 

1.4  Preparación y Respuesta a 
Emergencias 

1. Desarrollar un Procedimiento de Preparación y Respuesta a Emergencias 1. Procedimiento de Preparación y 
Respuesta a Emergencias 

1. Ocho meses después del primer 
desembolso. 

2. Implementar el Procedimiento de Preparación y Respuesta a Emergencias. 2. Evidencias de implementación. 2. Como parte del ICAS. 
ND 2: Trabajo y Condiciones Laborales 
2.1  Condiciones de trabajo 1. Elaborar el Reglamento Interno de Trabajo, para cada uno de los países 

donde GoTrendier tiene oficinas, que cumplan con la legislación nacional 
de cada local. 

1. Reglamento Interno de Trabajo 1. Seis meses después del cierre 
financiero. 

2.2  Políticas y Procedimientos de 
Recursos Humanos 

1. Elaborar una Política de Recursos Humanos, que incluya los preceptos de 
no tolerancia a la discriminación, al acoso (sexual y moral), entre otros. 

1. Política de Recursos Humanos 1. Seis meses después del primer 
desembolso. 

2.3  Salud y Seguridad en el 
Trabajo 

1. Elaborar un Programa de Salud y Seguridad Ocupacional 1. Programa de Salud y Seguridad 
Ocupacional 

1. Tres meses después del primer 
desembolso. 

2. Implementar el Programa de Salud y Seguridad Ocupacional 2. Evidencias de implementación. 2. Como parte del ICAS. 
2.4  Cadena de abastecimiento 1. Desarrollar una Política de Gestión de Proveedores 1. Política de Gestión de Proveedores 1. Cuatro meses después del primer 

desembolso. 
2. Implementar la Política de Gestión de Proveedores 2. Evidencias de implementación 2. Como parte del ICAS. 

ND 3: Eficiencia del Uso de los Recursos y Prevención de la Contaminación 
3.1  Prevención de la polución y 

Eficiencia en el uso de 
recursos 

1. Desarrollar un Plan de Gestión Ambiental Corporativo. 1. Plan de Gestión Ambiental 
Corporativo. 

1. Seis meses después del primer 
desembolso. 

2. Implementar el Plan de Gestión Ambiental Corporativo. 2. Evidencias de implementación. 2. Como parte del ICAS. 
3.2  Prevención de la polución 1. Desarrollar un Plan de Gestión de Residuos. 1. Plan de Gestión de Residuos. 1. Tres meses después del primer 

desembolso. 
2. Implementar el Plan de Gestión de Residuos 2. Evidencias de implementación. 2. Como parte del ICAS 

 


