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1. Alcance de la Revisión Ambiental y Social. La revisión ambiental y social de la operación 
propuesta se llevó a cabo mediante investigación documental, varias entrevistas con el cliente y 
una revisión de su portafolio. Supervielle es un cliente actual del Grupo BID y cuenta con un 
Sistema de Gestión Ambiental y Social (SGAS) implementado. A través de esta operación, BID 
Invest está apoyando a Supervielle en la expansión de su cartera de financiamiento a pymes. 
 

2. Clasificación Ambiental y Social y su Justificación. La operación propuesta se clasifica como FI-2 
de acuerdo con la Política de Sostenibilidad de BID Invest. Se espera que la operación contribuya 
al desarrollo del sector de pequeñas y medianas empresas (Pymes) del país. Dentro de este 
segmento, los sectores dominantes son: Comercio, Construcción y Servicios (29%), Agronegocios 
(12%) y Alimentos y Bebidas (6%). El tamaño promedio de los préstamos oscila entre USD 55.000 
y 100.000, con un plazo de entre 16 y 29 meses. 
 

3. Riesgos e Impactos Ambientales y Sociales (A&S). Los principales riesgos ambientales y sociales 
de este proyecto están asociados con la capacidad de Supervielle para identificar y gestionar los 
riesgos A&S vinculados a sus actividades crediticias. Supervielle cuenta con cierta capacidad para 
evaluar estos riesgos, y se ha desarrollado un Plan de Acción (ver más abajo) para fortalecer su 
gestión ambiental y social. Se espera que los impactos y riesgos en materia de salud, seguridad, 
ambiente y aspectos sociales (ESHS) asociados a préstamos a empresas y pymes sean de 
naturaleza moderada. Una revisión de las políticas de recursos humanos de Supervielle demuestra 
cumplimiento con la Norma de Desempeño 2. 
 

4. Medidas de Mitigación. Supervielle cuenta con una Política de Riesgos Ambientales y Sociales y 
un SGAS en formato resumido, creado y operado por su Departamento de Riesgos, quien reporta 
su desempeño a la alta gerencia. El SGAS incluye una lista básica de exclusión definida por el banco 
y una designación informal de responsabilidades A&S dentro del Departamento de Riesgos. Existe 
un fuerte compromiso por parte de la alta gerencia de Supervielle con la estrategia de 
sostenibilidad del banco, su política y la implementación de su SGAS. Supervielle ha sido un actor 
activo en el desarrollo del Protocolo de Finanzas Sostenibles en Argentina, con apoyo de BID 
Invest. El Plan de Acción definido prioriza el fortalecimiento del SGAS general de Supervielle, la 



 

formalización de ciertos procedimientos y una debida diligencia reforzada en sectores de mayor 
riesgo. 
 

5. Plan de Acción Ambiental y Social 
 
 

Actividad Descripción Indicador de 
Cumplimiento 

Cronograma 

Fortalecimiento del 
SGAS 

 
 

Supervielle fortalecerá su SGAS a nivel 
corporativo en línea con los Requisitos 
de BID Invest y la Norma de 
Desempeño 1 de la IFC. Supervielle 
conformará un comité de 
SGAS/Sostenibilidad (que incluirá las 
areas de riesgo crediticio, cartera y 
desarrollo de productos, entre otros) 
y asignará un miembro del personal 
dedicado / Gerente SGAS para 
supervisar el fortalecimiento del 
sistema. Se dará énfasis en ampliar la 
debida diligencia en sectores de alto 
riesgo, desarrollar planes de acción 
cuando corresponda, y monitorear el 
cumplimiento legal ambiental y social. 

Hoja de ruta 
del Comité 
SGAS; SGAS 
actualizado 

 
 

12 meses después 
del desembolso 

 
 

Asignación o 
contratación de un 
analista ambiental y 
social 

 

Supervielle asignará un analista 
ambiental y social que contara con 
el apoyo de un recurso externo 
adecuado, capaz de: (i) apoyar al 
Gerente de SGAS, y (ii) brindar 
soporte técnico y analítico en 
materia ambiental y social para la 
revisión y debida diligencia de 
operaciones con mayor riesgo A&S. 

 

Términos de 
referencia 
para la 
posición y 
contratación 
del recurso 
externo 
 

 

 

Asignación o 
contratación: 12 
meses después del 
desembolso 
 

 

 

Fortalecimiento de 
capacidades A&S 

 
 

La alta gerencia, oficiales de crédito y 
analistas crediticios recibirán 
capacitación sobre las actualizaciones 
del SGAS y la gestión de riesgos 
ambientales y sociales en general. 

Certificados de 
finalización de 
la capacitación 
(informes 
anuales para 
nuevo 
personal) 

 
 

12 meses después 
del desembolso y en 
adelante con el 
desarrollo del SGAS 
 

  



 

6. Información de Contacto. Para consultas sobre el proyecto, incluyendo preguntas ambientales y 
sociales relacionadas con una operación de BID Invest, por favor contacte al cliente (ver pestaña 
“Resumen de la Inversión”), o a BID Invest mediante el correo electrónico 
divulgacionpublica@iadb.org. Como último recurso, las comunidades afectadas tienen acceso al 
Mecanismo Independiente de Consulta e Investigación de BID Invest escribiendo a 
mecanismo@iadb.org o MICI@iadb.org, o llamando al +1 (202) 623-3952.  

mailto:divulgacionpublica@iadb.org

