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nº Aspecto Medida Produto/resultado Data de cumprimento 

PD 1: Avaliação e Gestão de Riscos e Impactos Socioambientais 
1.1  Programas de Gestão  1. Desenvolver e implementar procedimento para identificação, avaliação e 

monitoramento de potenciais passivos ambientais associados aos Centros 
de Preparação e Centros de Manutenção (Pit Stops) existentes e futuros, 
incluindo critérios para avaliação de áreas potencialmente contaminadas e 
requisitos ambientais para a seleção e implantação de novas unidades. 

1. Procedimento Corporativo de identificação, 
avaliação e monitoramento de potenciais 
passivos ambientais. 

1. Doze meses após a 
assinatura do contrato de 
empréstimo.  

PD 2: Condições de Emprego e Trabalho 
 2.1 Trabalhadores Terceirizados  1. Desenvolver e implementar um Procedimento Corporativo de Gestão de 

Terceiros que estabeleça requisitos para cláusulas contratuais ambientais 
e sociais, requisitos de SSMA, monitoramento de desempenho, auditorias 
internas e gestão de não conformidades, incluindo a definição e o 
acompanhamento de medidas corretivas. 

1. Procedimento Corporativo de Gestão de 
Terceiros 

1. Dezoito meses após a 
assinatura do contrato de 
empréstimo.  

 2.2 Saúde e Segurança 1. Revisar e fortalecer o processo de investigação de incidentes e quase-
acidentes, incorporando metodologia de análise de causa raiz, 
classificação da severidade real e potencial, definição e acompanhamento 
de ações corretivas e mecanismos para disseminação de lições 
aprendidas. 

1. Procedimento revisado de investigação de 
incidentes e quase-acidentes 

1. Doze meses após a 
assinatura do contrato de 
empréstimo.  

PD 4: Saúde e Segurança da Comunidade 
4.1  Saúde e segurança da 

comunidade 
1. Estabelecer e implementar critérios para avaliação de riscos à segurança 

viária associados às unidades existentes e futuras da Movida, 
considerando, conforme aplicável, fluxos de veículos, pedestres e 
motocicletas, condições de acesso e pontos de conflito, e implementar 
medidas de prevenção e mitigação para as situações de risco identificadas. 

1. Procedimento ou diretriz corporativa para 
avaliação de riscos à segurança viária, incluindo 
critérios de priorização de unidades, 
metodologia de avaliação e definição de 
medidas de prevenção e mitigação. 

2. Evidência de implementação do Procedimento 
em unidades existentes 

1. Doze meses após a 
assinatura do contrato de 
empréstimo.  

2. Vinte e quatro meses 
após a assinatura do 
contrato de empréstimo.  

 


